
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอชาติตระการ  จังหวัดพิษณุโลก  โทร 055-381031                            

ที ่ พล ๐8๓3/417                     วันที ่  6   มีนาคม  2568 

เรื่อง  ขออนุมัติจัดการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเสริมสร้างและพัฒนาทางดา้นจริยธรรมและการมีวินัยรวมทั้ง     
การป้องกันมิให้กระท าผิดวินัยของข้าราชการและเจ้าหนา้ที่ ประจ าปีงบประมาณ 2568 
 

เรียน  สาธารณสุขอ าเภอชาติตระการ 
 

                             เรื่องเดิม 
  ตามที่ ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้ด าเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (MOPH Integrity and Transparency Assessment : 
MOPH ITA) ซึ่งเป็นการประเมินเพ่ือวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน 
ประจ าปีงบประมาณ 2568   โดยมีกรอบการประเมินใน 9 ตัวชี้วัด ได้แก่ ตัวชี้วัดที่ (1.) การเปิดเผยข้อมูล 
ตัวชี้วัดที่ (2.) การจัดซื้อจัดจ้างและการจัดห าพัสดุตัวชี้วัดที่ (3.) การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
ตัวชี้วัดที่ (4.) การส่งเสริมความโปร่งใส ตัวชี้วัดที่ (5.) การรับสินบน ตัวชี้วัดที่ (6.) การใช้ทรัพย์สิน          
ของราชการ ตัวชี้วัดที่ (7.) การด าเนินงานเพ่ือป้องกันการทุจริต ตัวชี้วัดที่ (8.)การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
และตัวชี้วัดที่ (9.) การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร นั้น 

 

           ข้อพิจารณา 
  ในการนี้ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอชาติตระการ จึงขออนุมัติจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ
เจ้าหน้าที่ เพ่ือเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการมีวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้กระท าผิดวินัย   
ของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ ประจ าปีงบประมาณ 2568 ในวันที่ 14 มีนาคม 2568 ณ ห้องประชุม
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอชาติตระการ 
  ข้อเสนอ 
                   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา และอนุมัติให้จัดกิจกรรมดังกล่าว 
 

 

 
 

 (นายประจักษ์  แจงทอง)  
                                    นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
 

 

 
 
 

ทราบ / อนุมัติด าเนินการ 
 

 

(นางสาวจิตาริภรณ์  รุ่งฉาย) 
สาธารณสุขอ าเภอชาติตระการ 


