
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 
ส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาคส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

  
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ชื่อหนว่ยงาน : ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอชาติตระการ 
วัน/เดือน/ปี : 24  ธันวาคม  ๒๕๖7 
หัวข้อ:   ขออนุญาตเปิดเผยข้อมูลข่าวสารที่เป็นปัจจุบันของหน่วยงานเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
              ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอชาติตระการ ได้จัดท าข้อมูลข่าวสาร ปี 2568 และตามข้อก าหนดของ MOIT 
2 หน่วยงานมีการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารที่เป็นปัจจุบันของหน่วยงาน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
1. ข้อมูลพื้นฐานที่เป็นปัจจุบัน ประกอบด้วย 
1.1 ข้อมูลผู้บริหาร แสดงรายนามของผู้บริหารของหน่วยงาน 
1.2 นโยบายของผู้บริหาร 
1.3 โครงสร้างหน่วยงาน 
1.4 หน้าที่และอ านาจของหน่วยงานตามกฎหมายจัดตั้ง หรือกฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
1.5 กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงาน หรือการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 
1.6 ข่าวประชาสัมพันธ์ที่แสดงข้อมูลข่าวสารที่เก่ียวกับการด าเนินงานตามหน้าที่และอ านาจ และภารกิจ            
ของหน่วยงาน และเป็นข้อมูลข่าวสารที่เกิดข้ึนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1.7 ข้อมูลการติดต่อหน่วยงาน 
1.8 ช่องทางการรับฟังความคิดเห็น ที่บุคคลภายนอกสามารถแสดงความคิดเห็นต่อ การด าเนินงานตามหน้าที่     
และอ านาจ ตามภารกิจของหน่วยงาน 
2. วิสัยทัศน์พันธกิจ ค่านิยม MOPH 
3. พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 
4. ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2564 
5. ข้อก าหนดจริยธรรมเจ้าหน้าที่ของรัฐ ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2564 
 
6. ยุทธศาสตร์และแผนระดับชาติ จ านวน 3 ระดับ ประกอบด้วย 
6.1 แผนระดับที่ 1 ได้แก่ ยุทธศาสตร์ พ.ศ. 2561-2580 
6.2 แผนระดับที่ 2 ได้แก่ 
6.2.1 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ.2566-2580)(ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม) 
6.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566-2570) 
6.2.3 นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ.2566-2570) 
6.3 แผนระดับที่ 3 ที่เกี่ยวข้องกับการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ และการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
ได้แก่        

6.3.1 แผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะที่ 2 (พ.ศ.2566-2570) 
6.3.2 แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ.2566-2570)  
6.3.3 ยุทธศาสตร์ด้านมาตรฐานทางจริยธรรมและการส่งเสริมจริยธรรมภาครัฐ (พ.ศ.2565-2570) 
7. แผนปฏิบัติการด้านการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม    
ของกระทรวงสาธารณสุข ประกอบด้วย 
 

http://www.wtdph.go.th/website2020/wp-content/uploads/2024/12/MOIT68-2-6.3.1.pdf
http://www.wtdph.go.th/website2020/wp-content/uploads/2024/12/MOIT68-2-6.3.2.pdf
http://www.wtdph.go.th/website2020/wp-content/uploads/2024/12/MOIT68-2-6.3.3.pdf


7.1 แผนปฏิบัติราชการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 
(พ.ศ.2566-2570) 
7.2 แผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ.2566-2570) 
8. นโยบายและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 
9. แผนปฏิบัติการประจ าปีของหน่วยงาน 
10. รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของหน่วยงาน 
11. แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปีของหน่วยงาน และผลการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีของหน่วยงาน     
ตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปีของหน่วยงาน 
12. คูม่ือการปฏิบัติงานการร้องเรียนการปฏิบัติงานหรือให้บริการของเจ้าหน้าที่ 
13. คู่มือการปฏิบัติงานการร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
14. คู่มือการปฏิบัติงานตามภารกิจหลักและภารกิจสนับสนุนของหน่วยงาน 
15. คู่มือขั้นตอนการให้บริการ (ภารกิจให้บริการประชาชนตามพระราชบัญญัติ การอ านวยความสะดวกในการ
พิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558) (เฉพาะส านักงานสาธารณสุขจังหวัด และส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอ) 
16. รายงานผลการด าเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนการปฏิบัติงานหรือการให้บริการ ประจ าปี งบประมาณ        
พ.ศ. 2567 (รอบ 12 เดือน ประจ าปีงบประมาณ 2567) 
17. รายงานผลการด าเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปี งบประมาณ           
พ.ศ. 2567 (รอบ 12 เดือน ประจ าปีงบประมาณ 2567) 
18. ข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้าง ประกอบด้วย 
18.1 การวิเคราะหผ์ลการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุของปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
18.2 แผนการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
18.3 ผลการด าเนินการตามแผนการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2568 ตามรอบ
ระยะเวลาที่ก าหนดในกรอบแนวทางของหน่วยงาน 
18.4 ประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงาน เพ่ือตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงาน  
ด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. 2560 และแบบแสดง ความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานในการเปิดเผย
ข้อมูลความขัดแย้ง ทางผลประโยชน์ของหัวหน้าเจ้าหน้าที่ 
                    ในการนี้ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอชาติตระการ จึงขอเผยแพร่ข้อมูล MOIT2 ผ่านเว็บไซต์      
ของหน่วยงาน http://www.ctkdph.go.th/website2020/ เพ่ือเผยแพร่แก่สาธารณะชนทั่วไป  และสามารถเข้ามา
ตรวจดูได ้
Link ภายนอก เว็บไซตส์ านักงานสาธารณสุขอ าเภอชาติตระการ http://www.ctkdph.go.th/website2020/ 
 
 
 
 
 
                ในการนี้ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอชาติตระการ จึงขอเผยแพร่ข้อมูล MOIT2 ผ่านเว็บไซต์       ของ
หน่วยงาน http://www.ctkdph.go.th/website2020/ เพ่ือเผยแพร่แก่สาธารณะชนทั่วไป และสามารถเข้ามา
ตรวจดูได ้
Link ภายนอก เว็บไซตส์ านักงานสาธารณสุขอ าเภอชาติตระการ http://www.ctkdph.go.th/website2020/ 

 

   
ผู้รับผิดชอบการให้ข ้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 

 
วิยดา                           

  
                             จิตารภิรณ ์

(นางสาววิยดา  รอดพา่ย) 
เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 

( นางสาวจิตารภิรณ์  รุ่งฉาย ) 
สาธารณสุขอ าเภอชาติตระการ 

ต าแหน่ง   เจา้พนักงานธรุการช านาญงาน  ต าแหน่ง  สาธารณสุขอ าเภอชาตติระการ 
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รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 

วิยดา 
(นางสาววิยดา  รอดพา่ย) 

ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธรุการช านาญงาน 
วันท่ี...24...เดอืน....ธนัวาคม..พ.ศ. .25๖7..       
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