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ค าน า 
   กรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
( Integrity & Transparency Assessment : MOPH ITA ) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 ตามแบบส ารวจ
หลักฐานเชิงประจักษ์ (Evidence-Based Integrity and Transparency Assessment) ในส่วนของ MOPH16 
ก าหนดให้ส่วนราชการต้องมีการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีของ
หน่วยงาน ตามแนวทางที่ก าหนดไว้ตามคู่มือการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประจ าปี ๒๕๖7 ตัวชี้วัดที่ 7 ในแนวทางที่ 1 ปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตส านึกให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
เป็นกลไกลขับเคลื่อนการยกระดับธรรมาภิบาลตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นที่ 21 การต่อต้านการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561-2580) และเป็นกลไกลขับเคลื่อนการยกระดับธรรมาภิบาลตามแผนปฏิรูป
ประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฟติมิชอบส่วนระดับสากล  ทั้งนี้ สาระส าคัญใน
แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของหน่วยงาน 
ให้เป็นไปตามแนวทางปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตส านึกให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต และเป็นไปตามบริบท
ของหน่วยงาน  
   รายงานผลการก ากับติดตาม และรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน 
ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ ของ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอชาติตระการประจ าปีงบประมาณ 
2566 ฉบับนี้ จัดท าขึ้นเพ่ือรายงานผลที่ได้จากการด าเนินการตามแผน เพ่ือให้ผู้บริหารส านักงานสาธารณสุขและ
ผู้เกี่ยวข้องได้รับทราบ และวางมาตรการ แนวทาง หรือข้อปฏิบัติ ในกรณีที่ตรวจพบความไม่โปร่งใสในการ
ด าเนินงานของเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานรับตรวจ ทั้งนี้ เพ่ือให้สอดคล้องกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ หรือ ITA ในข้อ MOPH 16 ที่ก าหนดให้มีการรายงานรอบ ผลดังกล่าวให้
ผู้บริหารหน่วยงานได้รับทราบ ในรอบ 12 เดือน และอนุญาตให้น ารายงานเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานต่อไป 
 

          กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
                                                                               กันยายน  2567 
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1.รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ                          1-5 
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รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปราม 
การทุจริต และประพฤติมิชอบ รอบ 12 เดือน ประจ าปีงบประมาณ 2567 

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอชาติตระการ 
 

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอชาติตระการได้จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอชาติตระการ ประจ าปีงบประมาณ 2567 และในไตรมาสที่ 4
ก าหนดให้มีการรายงานผลในการด าเนินการตามแผน รอบ 12 เดือน 

กลุ่มงานบริหารทั่วไป ขอรายงานการก ากับติดตาม และรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติ
การป้องกัน ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอชาติตระการประจ าปี
งบประมาณ 2567 รอบไตรมาสที ่4  ดังนี้  

  1. การอบรมให้ความรู้ เรื่อง การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ซึ่งเป็น
แผนสร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริต ด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือปลูกฝังจิตส านึกให้ยึดถือ
ประโยชน์ของประเทศชาติเหนือกว่าประโยชน์ส่วนตน ในบุคลากรกระทรวงสาธารณสุข โดยการพัฒนาหลักสูตร 
“อบรมให้ความรู้เรื่อง การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน ต้านทุจริตศึกษา” โดยบรรจุเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน การ
ป้องกันการทุจริตด้วยปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไว้ในหลักสูตร เพ่ือให้บุคลากรในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
สามารถปรับฐานความคิด (Mind set) การยึดถือประโยชน์ของประเทศชาติเหนือกว่าประโยชน์ส่วนตน มีผลการ
ด าเนินการเสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว โดยจัดการอบรมให้ความรู้ เรื่อง การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน จิตพอเพียงต้าน
ทุจริต ในวันที่ 12  มีนาคม 2567 ณ ห้องประชุมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอชาติตระการ   

 

 

 

    

 



ตัวชี้วดั เปา้หมาย
ยทุธศาสตร์ที ่1

จ านวนคร้ังทีจ่ดักจิกรรม 1 คร้ัง จดักจิกรรมในวันประชุมประจ าเดือน          
             รอบ 6 เดือน 12 เดือน

ระดับความส าเร็จในการ
สร้างการมีส่วนรวม

ระดับดี จดักจิกรรมประกาศเจตนารมณ์ ต่อต้านการ
ทุจริต

ยทุธศาสตร์ที ่2    มีช่องทางการรับฟงัความคิดเหน็

และข้อเสนอแนะจากประชาชน
จ านวน 3 ช่องทาง ดังนี้
1.เวบ็ไซต์www.ctkdph.go.th
2.โทรศัพท0์55-381031
3.ยื่นหนังสือผ่านส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอชาติตระการ

3. พฒันาเครือขา่ยต่อต้านการทุจริต
 - สนับสนุนและร่วมมือเครืขา่ย

สาะรณสุขโปร่งใสต่อต้านการทุจริต
จ านวนช่องทางการ

เผยแพร่ขอ้มูลขา่วสาร
อยา่งน้อย 3 ช่องทาง

จดัท าช่องทางการรับ
ฟงัขอ้ร้องเรียนผ่าน

ทางเวบไซต์ โทรศัพท์
และหนังสือ

1. จดัให้ช่องทางการรับฟงัความ
คิดเห็นขอ้เสนอแนะจากประชาชน

จ านวนคร้ัง 1 คร้ัง/ปี จัดอบรมความรู้เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมใน
วนัที่ 2 กุมภาพนัธ ์2567 ณ หอ้งประชุม
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอชาติตระการ

2. พธิีถวายสัตยป์ฏิญาณ เพือ่เป็น
ขา้ราชการทีดี่และพลังของแผ่นดิน

1. มีการสอดแทรกความรู้เกี่ยวกบั
คุณธรรมจริยธรรมในการประชุม
อบรม

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัตกิารป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประพฤตมิชิอบ
รอบ  12   เดอืน (1 ตลุาคม 2566 - 5  กันยายน 2567)  ประจ าปีงบประมาณ 2567

สังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอชาตติระการ ให้มวีินัย คุณธรรม จริยธรรม และป้องกันการกระท าผิด
          ตัวชี้วดัผลส าเร็จและเปา้หมาย         

 ปงีบประมาณ 2567ยทุธศาสตร์ชาติวา่ด้วยการ
ปอ้งกันและปราบปรามฯ    
ระยะที ่2 (พ.ศ.2566-2570)

โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน

ปลุกและปลูกจติส านึกการ
ต่อต้านการทุจริต เน้นปรับฐาน
ความคิดคนในทุกภาคส่วนใน
การรักษาผลประโยชน์สาธารณะ

บูรณาการท างานของหน่วยงาน
ในการต่อต้านการทุจริตทีอ่าจ
เกดิขึ้นในราชการทุกระดับ



ตัวชี้วดั เปา้หมาย
จ านวนช่องทางการ
เผยแพร่ในการแจง้
เบาะแสไม่น้อยกว่า 2 
ช่องทาง

จดัท าช่องทางการ
เผยแพร่ช่องรับแจง้
เบาะแสผ่านทางเวป
ไซต์และ Facebook

มีช่องทางเผยแพร่ช่องทางการรับแจง้เบาะแส
เกี่ยวกบัการทุจริตและประพฤมิชอบ ดังนี้ 1.
เว็บไซต์ www ctkdph.go.th 2.facebook 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอชาติตระการ

กลุ่มการบริหารฯ

จ านวนคร้ัง 1-2 คร้ัง/ปี จดัท าโครงการพฒันาคุณภาพชีวิตระดับ
อ าเภอ ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเขา้มามีส่วนร่วม
ในการแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกบัการปฏิบัติ
ราชการ เพือ่ให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตทีดี่
และเกดิความยั่งยนื ในวันที ่6 กมุภาพนัธ์ 
2567 ณ ห้องประชุมประสานแผนอ าเภอ
ชาติตระการ

กลุ่มการบริหารฯ

หน่วยงานมีการประกาศ
เจตจ านงและวางระบบ
การป้องกนัการทุจริต

1  คร้ัง/ปี มีกจิกรรมประกาศและเผยแพร่เจตจ านงและ
นโยบายต่อต้านการทุจริตหน่วยงาน ในวันที ่
10  พฤศจกิายน  2566

กลุ่มการบริหารฯ

ร้อยละของหน่วยงานที่
คะแนนประเมิน ITA 
ระดับสูงมาก

ทุกไตรมาส ไม่พบขอ้ร้องเรียน กลุ่มการบริหารฯ5. การสร้างความโปร่งใสในการ
จดัซ้ือ จดัจา้ง การจดัหาเวชภัณฑ์   
3.2. บริหารการจดัการเร่ืองร้องเรียน
 ร้องทุกข ์ของส่วนราชการ 3.3. 
พฒันาและบังคับใช้กฎหมาย

2. เผยแพร่ประชาสัมพนัธ์ช่องทาง
ในการแจง้เบาะแสเกี่ยวกบัการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

3. เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
เขา้มามีส่วนร่วมในการแสดงความ
คิดเห็นเกี่ยวกบัการปฏิบัติราชการ

4. ประกาศและเผยแพร่เจตจ านง
และนโยบายต่อต้านการทุจริตใน
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม

          ตัวชี้วดัผลส าเร็จและเปา้หมาย         
 ปงีบประมาณ 2567

ผลการด าเนินงาน
ยทุธศาสตร์ชาติวา่ด้วยการ
ปอ้งกันและปราบปรามฯ    
ระยะที ่2 (พ.ศ.2566-2570)



ตัวชี้วดั เปา้หมาย

จ านวนคร้ัง 1  คร้ัง/ปี มีการจดัประชุมอบรมให้ความรู้เร่ืองการ
ป้องกนัและปรามปรามการทุจริตการป้องกนั
ผลประโยชน์ทับซ้อน ต้านทุจริตศึกษา ใน
วันที ่12 มีนาคม 2567 ณ ห้องประชุม
ส านักงานสาธารรสุขอ าเภอชาติตระการ

กลุ่มการบริหารฯ

จ านวนคร้ัง 1  คร้ัง/ปี มีการรายงานผลการด าเนินงาน รอบ 6 เดือน
  และ 12 เดือน

กลุ่มการบริหารฯ

การร้องเรียนจากการ  
จดัซ้ือจดัจา้งเป็นร้อยละ 

 ศูนย์

ปราศจากขอ้ร้องเรียน  เปิดเผยขอ้มูลการจดัซ้ือจดัจา้งแต่ละ
โครงการให้สาธารณชนโดยผ่านเวปไซต์
หน่วยงานเป็นปัจจบุัน

กลุ่มการบริหารฯ

กลุ่มการบริหารฯ

4. เปิดเผยขอ้มูลการจดัซ้ือจดัจา้งแต่
ละโครงการให้สาธารณชนโดยผ่าน
เวปไซต์หรือส่ืออื่นๆ

มีผู้รับผิดชอบโดยตรง
เกี่ยวกบัเร่ืองร้องเรียน/

ร้องทุกข์

1  คร้ัง/ปี มีค าส่ังแต่งต้ังผู้รับผิดชอบคือสาธารณสุข
อ าเภอชาติตระการ และจดัท าคู่มือการ
ปฏิบัติงานการรับขอ้ร้องเรียน และเผยแพร่
บนเว็บไซต์เพือ่ให้บุคคลภายนอกรับทราบ

1. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ และอบรมให้ความรู้เร่ืองการ
ป้องกนัและปราบปรามทุจริต การ
ป้องกนัผลประโยชน์ทับซ้อน ต้าน
ทุจริตศึกษา

2. การติดตามการด าเนินงานและ
รายงานผลการปฏิบัติการตามแผน
ป้องกนัการทุจริต

3.แต่งต้ังผู้รับผิดชอบเกี่ยวกบัเร่ือง
ร้องเรียนของหน่วยงานและ
เสริมสร้างระบบการจดัการร้องเรียน
การทุจริตอยา่งมีประสิทธิภาพ

ผู้รับผิดชอบ

การด าเนินการทางวินัย
ลดลง

โครงการ/กิจกรรม

          ตัวชี้วดัผลส าเร็จและเปา้หมาย         
 ปงีบประมาณ 2567

ผลการด าเนินงาน

กลุ่มการบริหารฯ6. เสริมสร้างความเขม้แขง็ในการ
สร้างวินัยและระบบคุณธรรมของ
บุคลากรในสังกดั

ทุกไตรมาส สอดแทรกการเสริมสร้างความเขม็แขง็ในการ
สร้างวินัยและระบบคุณธรรมของบุคคลกรใน
สังกดั ในวันประชุมประจ าเดือน

ยทุธศาสตร์ชาติวา่ด้วยการ
ปอ้งกันและปราบปรามฯ    
ระยะที ่2 (พ.ศ.2566-2570)

ยทุธศาสตร์ชาติวา่ด้วยการ
ปอ้งกันและปราบปรามฯ    
ระยะที ่2 (พ.ศ.2566-2570)



ตัวชี้วดั เปา้หมาย
ยทุธศาสตร์ที ่5
เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการ
ต่อต้านทุจริตให้กบับุคลกรทุก

จ านวนหนังสือเวียน
เกี่ยวกบักฏระเบียบ
ขอ้บังคับ

อยา่งน้อย 2  คร้ัง มีการเผยแพร่และแจง้จดหมายเวียนความรู้
ด้านการป้องกนัและปรามปรามการทุจริต 
แกบุ่ลากร

กลุ่มการบริหารฯ

จ านวนคร้ัง อยา่งน้อย 1  คร้ัง ออกตรวจสอบภายในหน่วยงานในสังกดั ไตร
มาส 2

กลุ่มการบริหารฯ

                ผู้รายงาน

(นายประจกัษ์  แจงทอง)
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ

(นางสาวจติาริภรณ์  รุ่งฉาย)
สาธารณสุขอ าเภอชาติตระการ

3. ควบคุม ก ากบั ติดตามการ
ควบคุมการตรวจสอบภายในของ
หน่วยงาน

กลุ่มการบริหารฯ

ประจักษ์ จิตาริภรณ์

โครงการ/กิจกรรม

          ตัวชี้วดัผลส าเร็จและเปา้หมาย         
 ปงีบประมาณ 2567 ผลการด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ

2. เผยแพร่/ประชาสัมพนัธ์ความรู้
ด้านการป้องกนัและปราบปรามทุจริต

1. เผยแพร่ สอดแทรกความรู้เร่ือง
คุณธรรม จริยธรรม การป้องกนัการ
ทุจริตแกบุ่คลากร

จ านวนกจิกรรม/คร้ัง ใน
การถา่ยทอดความรู้
เกี่ยวกบัผลประโยชน์
ทับซ้อน

อยา่งน้อย 1 คร้ัง มีการสอดแทรกความรู้เร่ืองคุณธรรม 
จริยธรรม การป้องกนัการทุจริตแกบุ่คลากร 
ในทุกการประชุมประจ าเดือน

ยทุธศาสตร์ชาติวา่ด้วยการ
ปอ้งกันและปราบปรามฯ   
ระยะที ่3 (พ.ศ.2560-2564)



 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอชาติตระการ  ประกาศเจตนารมณ์ ร่วมต่อต้านการทุจริต 



 
 


